
 

映適スタッフセンター労災（以下「当団体」）は、加入者等（加入希望者を含む）のプライ

バシー保護に配慮し、以下のとおりプライバシーポリシーを定めます。 

 

１．個人情報の取得方法 

当団体は、労災保険特別加入に関わる事務において必要な範囲で、加入者等から氏名・住所・

電話番号・メールアドレス・生年月日など個人を特定できる情報を取得致します。 

 

２．個人情報の利用目的 

当団体は、加入者等から取得した個人情報を、労災保険特別加入に関わる事務、加入者等へ

の問い合わせ、連絡、各種案内等に利用致します。 

 

３．個人データを安全に管理するための措置  

当団体は、収集した情報の漏えい、滅失又はき損の防止その他収集した情報の適切な管理の

ために必要な措置を講じます。 

 

４．個人データの第三者提供について   

当団体は以下の場合を除き、同意を得ないで第三者に個人情報を提供することは致しませ

ん。 

 

・法令に基づく場合 

・人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、加入者の同意を得るこ

とが困難であるとき 

・公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、加入

者の同意を得ることが困難であるとき 

・国の機関若しくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行する

ことに対して協力する必要がある場合であって、加入者の同意を得ることにより当該事務

の遂行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

・次に掲げる事項をあらかじめ本人に通知または公表し、かつ当機構が個人情報保護委員会

に届出をしたとき 

1.第三者への提供を利用目的とすること 

2.第三者に提供される個人データの項目 

3.第三者への提供の方法 

4.加入者の求めに応じて当該個人情報の第三者への提供を停止すること 

5.加入者の求めを受け付ける方 

 



５．保有個人データの開示、訂正  

当団体は、加入者から個人情報の開示を求められたときには、遅滞なく加入者に対しこれを

開示します。個人情報の利用目的の通知や訂正、追加、削除、利用の停止、第三者への提供

の停止を希望される方は、書面にてご請求ください。 

 

６．個人情報の廃棄 

当団体は、個人情報の利用目的に照らし、その必要性が失われたときは、すみやかに個人情

報を消去または廃棄し、当該消去および廃棄は、外部流出等の危険を防止するために必要か

つ適切な方法により、業務の遂行上必要な限りにおいて行います。 

 

７．SSL（Secure Socket Layer）について  

映適スタッフセンター労災 Web サイト（以下「当 Web サイト」）は SSL に対応しており、

Web ブラウザと Web サーバーとの通信を暗号化しています。加入者等が入力する氏名や住

所、電話番号などの個人情報は自動的に暗号化されます。 

 

８．プライバシーポリシーの制定日及び改定日  

制定：2023 年 12 月 18 日 

 

９．免責事項  

当 Web サイトに掲載されている情報の正確さには万全を期していますが、利用者が当 Web

サイトの情報を用いて行う一切の行為に関して、当団体は一切の責任を負わないものとし

ます。 

 

お問い合わせ 

映適スタッフセンター労災 

rousai@eiteki.org 


